
附件三  表 1 

 

2018－2019 年度中国优秀职业经理人推荐表彰 

候选人资料清单 

候选人姓名： 

候选人选送单位： （请在此处盖公章，个人申请无需填写） 

候选人现服务企业：  

 

 

 

 

 

 

序号 项     目 
申请文件内

页码 
备注 

1 
候选人资格申请表（表 2）或                 

候选单位推荐登记表（表 3） 
 

个人（表 2）、 

集体（企业、机构） 

（表 3） 

2 候选人推荐信说明（表 4）  
个人、集体（企业、机构）

（表 4） 

3 候选人身份证复印件  个人（表 2） 

4 候选人最新学历复印件  个人（表 2） 

5 个人银行信用报告  个人（表 2） 

6 个人管理经验和业绩总结  个人（表 2） 

7 候选企业简介、业绩和任用职业经理的情况  
集体（企业、机构） 

（表 3） 

8 候选企业无犯罪记录证明（当地检察院开具）  
集体（企业、机构） 

（表 3） 

9 候选企业营业执照复印件、 企业荣誉证书  
集体（企业、机构） 

（表 3） 

10 
个人正装正面半身蓝底 2寸证件照（1张附在

表格上，并提供该电子版，大小约 3-4M） 
 个人（表 2） 

11 
候选人荣誉、资格、职称、认证等证书复印

件 
 个人（表 2） 

12 其他内容   



 

附件三  表 2 

 

 

候选人资格申请表 
 

 

 

 

 

 

 
 

推 荐 单 位                                 

候选人姓名                                 

推 荐奖 项                                 

填 表 时 间                                 

 

 

 

 
 
 



姓    名  民族  

照 

片 
政治面貌  学历  职称  

出生日期  参加工作时间  

工作单位及职务  

详细通讯地址  邮政编码  

电  话  传  真  手    机  

推荐奖项  E-mail  

被
推
荐
人
简
历 

 

重
大
成
就 

 

曾
获
奖
项 

 

 



被
推
荐
人
本
人
意
愿 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                      签名或盖章：              

推
荐
单
位
意
见 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                   推荐单位盖章：              

评
审
委
员
会
审
核
意
见 

 

 

注  申报该表格时请同时附以下材料： 

① 提交电子版的正装正面半身蓝底 2 寸证件照；身份证复印件； 

② 最新学历证书、职称证书、认职证书、资格证书及相关荣誉证书； 

③ 提交 2000 字的个人从事管理工作的经验和业绩总结； 

④ 个人银行信用报告。 

 



 

附件三  表 3 

 

候选单位推荐登记表 
 

 

 

 

 
 

推 荐 单 位                              

候选单位名称                              

推 荐  奖 项                              

填 表 时 间                              
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



单位名称  

企 业 

LOGO 
单位地址  

所属行业  创办时间  

负责人姓名  联系方式  

企业邮箱  邮  编   

联 系 人  联系电话  传真  

推荐奖项  

推荐单位  联系电话  

单
位
发
展
历
程 

 

重
大
成
就 

 

曾
获
奖
项 

 

  



被
推
荐
单
位
意
见 

 

 

 

 

 

 

 

                     被推荐单位盖章：              

推
荐
单
位
意
见 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                    推荐单位盖章：              

评
审
委
员
会
审
核
意
见 

 

 

注  申报该表格时请同时附以下材料： 

① 营业执照复印件； 

② 企业荣誉证书； 

③ 提交 2000 字的申报单位的业绩总结； 

④ 企业简介和任用职业经理的情况； 

⑤ 候选企业无犯罪记录证明（当地检察院出具）。 

 



附件三  表 4 

2018－2019 年度中国优秀职业经理人推荐表彰 

候选人推荐信说明 

 

推荐信是推荐人对参选人职业素养以及职业能力等个人情况的客观评选

和介绍，是参选人有力的支持文件。其作用是让评审委员会更客观、更全面

的了解参选人的有关情况。 

     推荐信的写作格式：（供参考） 

第一段： 推荐人（或单位）与参选人（或单位）的关系。 推荐人是在

什么环境下认识参选人，以及相识多久。 

  第二段： 推荐人（或单位）对参选人（或单位）资格评估。 推荐人初

识参选人时，对他有何特别的印象。 举例证实推荐人对于参选人的评估结果。  

第三段： 对于参选人（或单位）特质的评估（对个人如：沟通能力、成

熟度、抱负、领导能力、团队工作能力，以及正直等；对单位如：企业文化、

产品影响力、社会影响力等）。  

备注：推荐人（或单位）须具备条件： 

1、组织代表性（企业主、董事长、总经理） 

2、权威性（行业内标杆人物或有社会影响人物） 

3、可信性（推荐须真实、客观、公正） 

结论： 推荐人对于参选人的整体评估。 也可做出预测，参选人会为他们行

业带来什么贡献。 

 

 

 


